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CONVOCATORIA 001-23
PROCEDIMIENTO DE ENCARGO DE DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR

La Secretaria de Educacion Municipal de Popayan, procede a responder los radicados interpuestos por los DOCENTES DE AULA con nombramiento en propiedad adscritos a la
planta de la Secretaria de Educacion, que tengan derecho y quienes se postularon al proceso de encargo de DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR de las .E NUESTRA SENORA
DEL CARMEN - I.LE COMERCIAL DEL NORTE, y los cuales cumplen los requisitos exigidos en el Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.4.6.3.13, adicionado por el decreto 490
de 2016, que regula la provision de cargos de directivos a traves de la figura de encargo y la circular instructiva N° 27 del 9 de febrero de 2017 emitida por la Comision Nacional
del Servicio civil, y que participaron del proceso de provision transitoria:

Nombre Radicado Solicitud Observacion

Funcionario

JULIAN POP2023ER004426 | Revision 1. No se acepta el Reclamo por SOPORTES

RODRIGO Buenas noches favor realizo la Solicitud de ajuste de la lista de directivo docente para el proceso de encargo de Directivo Docente

OROZCO COORDINADOR, anexo nuevamente formato Unico de hoja de vida, actas y reconocimiento.

TORRES Siendo asi, validados los soportes anexados son los mismos entregados durante la inscripcion y todos fueron tenidos en cuenta dentro de
la verificacion y evaluacion.

JAIRO POP2023ER004490 | Revision 1. No se acepta el Reclamo por reconocimientos

ALBERTO Obtencion de reconocimientos, premios o estimulos por la gestién pedagogica: "Entre 1 (Puntaje 4). Entre 1y 2 (Puntaje 8). Mas

RENGIFO de 2 (Puntaje 10)". En los documentos presentados de los mudltiples trabajos que he desempefiado como docente cito el

OSORIO reconocimiento recibido por la Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP), sobre la PARTICIPACION EN LAS MESAS

DE DIALOGO NACIONAL "LA ESAP LE PROPONE AL PAIS" asi como el reconocimiento por parte del CENTRO DE
INVESTIGACION Y ESTUDIOS GERENCIALES en el Congreso Iberoamericano de Educacion Psicoldgica y Desarrollo
sostenible, realizado en Madrid Espafia, en donde fui PONENTE de mi tesis Doctoral. De igual forma, presenté el reconocimiento
por parte del INSTITUTO UNIVERSITARIO VERACRUZANO, por la investigacion y sustentacion realizada de la tesis doctoral
**Gestion de calidad como medio para fortalecer la vinculacion administrativa de las instituciones publicas educativas en los
niveles preescolar, basica, y media del municipio Popayan". Adicionalmente, entregué el articulé de mi autoria "Analisis estadistico
para mejorar la atenciébn de acciones constitucionales en la Alcaldia de Popayan" publicado en la revista indexada
ADMINISTRACION Y DESARROLLO.
Por lo anterior mi reclamacion se fundamenta en que me sea reconocido el puntaje maximo de 10 puntos por obtencién de
reconocimientos.
De conformidad con la convocatoria 20231700195291 con fecha del 4 de mayo de 2023 en el item No. 1 que manifiesta “Obtencién de
reconocimientos, premios o estimulos por la gestion pedagdgica (Acreditados por las instituciones educativas correspondientes y o
entidades de educacién)”, se permite informar que dicho puntaje no es posible ser asignado dado que los soportes que usted adjunta
corresponden uno como participante de una mesa de dialogo, otro como ponente de tesis doctoral y el ultimo en una publicacién cientifica,
en ninguno se destaca certificados en los cuales se recalque como “reconocimientos, premios o estimulos”, por lo tanto, no es posible
viabilizar su peticion.
Las otras pretensiones ya fueron verificadas previamente y se encuentran valoradas de conformidad con la puntuacién pertinente.
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DIANA POP2023ER004505 | Revision Peticion:
VICTORIA y “De manera respetuosa solicito sea enviada la lista de chequeo donde aparezcan cada uno de los aspirantes y los puntajes
OBANDO POP2023ER004508 obtenidos en cada uno de los items evaluados (Reconocimientos, tiempo de experiencia como directivo, tiempo de permanencia
MUNOZ en el establecimiento educativo, tiempo de servicio en el sistema educativo oficial, sanciones disciplinarias, formacién académica

). Asi como la fecha de del nombramiento de cada uno.

Lo anterior, debido a que el maximo puntaje que se podria obtener es 70 puntos, contando el Gltimo nivel en cada uno de los
items y algunos aspirantes tienen un puntaje superior a 70. Otros tienen justo 70 puntos y su fecha de inscripcién en el escalafén
no coincide con el rango estipulado para el puntaje.

Asi mismo solicito mi puntaje sea corregido dado que el total deberia ser 56 de acuerdo a mis soportes presentados. Sin embargo,
me aparece un puntaje menor. Lo anterior, teniendo en cuenta de acuerdo a los soportes presentados mi calificacién en cada uno
de los items deberia ser asi:

Reconocimientos 10 puntos

Tiempo de experiencia como directivo 15 puntos

Tiempo de permanencia en el establecimiento educativo 13 puntos

Tiempo de servicio en el sistema educativo oficial 8 puntos

Sanciones disciplinarias 0

Formacion académica 10 puntos

Para un total de 56 puntos, que deberia ser mi calificacién final...”

1. No se acepta el Reclamo por experiencia docente
Revision puntaje maximo por categoria

No. DESCRIPCION PUNTAJE
MAXIMO
1 Obtencion de reconocimientos, premios o estimulos por la gestion pedagogica 10
Acreditados por las instituciones educativas correspondientes y o entidades de educacion)
Mayor tiempo de experiencia como directivo docente en encargos anteriores 15
3 Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento educativo en el cual se encuentra prestando el 15
servicio docente o directivo docente el aspirante
4 [Tiempo de Servicio prestado como docente o directivo docente en el sistema educativo oficial 10
5 Titulos académicos 50
TITULO DOS (2) O MAS TITULOS
Pregrado (Licenciado en Educacion o Titulo Profesional 5 puntos
Especializacion 10 puntos
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Maestria 15 puntos

Doctorado 20 puntos

PUNTAJE TOTAL 100

2. Seaceptael reclamo de experiencia como directivo docente coordinador
Se valida el certificado de la FUNDACION POLITECNICO LATINOAMERICANO DEL NORTE por el tiempo laborado del
12/02/2008 al 20/12/2010 el cual equivale a 2 afios, 10 meses y 9 dias, por lo cual se asignan 15 puntos.

3.  No se acepta el reclamo por tiempo de permanencia en el establecimiento educativo 13 puntos
El item No. 3 manifiesta que “Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento educativo en el cual se encuentra
prestando el servicio docente o directivo docente el aspirante. La Ultima fecha registrada para la plataforma humano,
identifica que regreso a su cargo base el dia 01 de enero de 2021 a la |.E FRANCISCO ANTONIO DE ULLOA, por lo tanto
desde esa fecha cuenta con 2 afios, 4 meses y 5 dias en el plantel educativo actual.

Las otras pretensiones ya fueron verificadas previamente y se encuentran valoradas de conformidad con la puntuacién pertinente y lo

descrito en el derecho de peticion.

YANNET
PATRICIA
CRUZ CERON

POP2023ER004489

Revision

1. No se acepta el Reclamo a la formacién académica
“Desde el inicio de mis estudios de bachillerato me gradué como bachiller académico, posterior a ello y en razén a mi vocacién

continuo mi estudio de bachillerato y en el afio de 1996 obtengo el titulo de bachiller pedagégico (5 puntos).
Dentro del transcurso de dicho tiempo he realizado tres especializaciones (30 puntos)”

De conformidad con la convocatoria 20231700195291 con fecha del 4 de mayo de 2023, se tienen en cuenta los siguientes valores para la
“Puntuacién de la Educacién Formal”, como se describen a continuacion, por lo anterior el Titulo de bachiller pedagdgico no asigna

puntaje adicional

MAYOR FORMACION ACADEMICA PARA SU DESEMPENO

TITULO DOS (2) O MAS TITULOS
Pregrado (Licenciado en Educacion o Titulo Profesional 5 puntos

Especializacion 10 puntos

Maestria 15 puntos

Doctorado 20 puntos
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Que, tal como usted lo demuestra, cuenta con 3 especializaciones, la circular es clara y expresa que se puntuara DOS O MAS TITULOS
con el puntaje de 10 puntos, los cuales se tuvieron en cuenta a la hora de verificar y valorar dichos requisitos.
2. No se acepta el reclamo por tiempo de permanencia en el establecimiento educativo
El item No. 3 manifiesta que “Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento educativo en el cual se encuentra prestando
el servicio docente o directivo docente el aspirante..” La Ultima fecha registrada para la plataforma humano, identifica que regreso
a su cargo base el dia 01 de julio de 2016 a la I.E JOSE EUSEBIO CARO, por lo tanto desde esa fecha cuenta con 6 afios, 10 meses
y 5 dias en el plantel educativo actual.
3. SE ACEPTA RECLAMO POR TIEMPO DE SERVICIO PRESTADO COMO DOCENTE EN EL SISTEMA EDUCATIVO OFICIAL
El item No. 4 manifiesta que “Tiempo de Servicio prestado como docente o directivo docente en el sistema educativo oficial..”
La fecha registrada para la plataforma humano, identifica que ingreso a su cargo base el dia 24 de noviembre de 2000 a la |.E RURAL
MIXTA QUINTANA, por lo tanto desde esa fecha cuenta con 22 afios, 5 meses y 12 dias de vinculacion.
Las otras pretensiones ya fueron verificadas previamente y se encuentran valoradas de conformidad con la puntuacién pertinente y lo
descrito en el derecho de peticion.

CLAUDIA POP2023ER004473 | Revisién 1. No se acepta el Reclamo

MARGARITA reconocimiento | Presento ante ustedes certificacién de reconocimiento recibido por la empresa Urbaser por el liderazgo, participacién y activa en
CHANCHI el concurso “AULAS SOSTENIBLES” lo que permitié que la Institucion Educativa JOHN F: KENNEDY que represento obtuviera el
GOLONDRINO 2 lugar en el municipio Popayan como PRAE INSTITUCIONAL. Lo anterior a fin de que se haga la revisién del puntaje obtenido y

si hubiese lugar se tenga en cuenta la certificacién de reconocimiento obtenido anexa que da cuenta del reconocimiento externo
recibido por actividades pedagégicas lideradas por mi a través del PRAE institucional.

No es posible acceder a su peticion, ya que cuando usted realiz6 su inscripcion a la convocatoria 001-23 PARA EL PROCEDIMIENTO

DE ENCARGO DE DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR, por medio de Radicado POP2023ER004473 del 30 de mayo de 2023, no
adjunto este reconocimiento para la respectiva verificacion y valoracion del reconocimiento, dentro del término establecido en la circular
20231700195291 de 04 de mayo de 2023, documento adjunto para su conocimiento, ademas de que la certificacion tiene fecha posterior a
la inscripcion a la convocatoria.

Se realiza la correccidn de la valoracion del item 4 dado a que fue valorado con el mismo puntaje que el item 3 en la primera publicacion de resultados.
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Cierre del procedimiento de Encargo de Directivo Docente Coordinador:
ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 ITEM 4 FORMACION ACADEMICA
Titulo de pregrado
en cualquier drea
de educacién y/o
Entre | Entre | Mas Mas titulo profesional Titulo de
Un Unoy dos Entre Entre Entre2 | Menos | Entre | 6y 10y de Menos Entre Entre de Sanciones diferente al de especializaci Titulo de Titulo de
reconocim | reconoci Mas de oyl 1y2 y mas de3 3y6 | 10 15 20 de3 3y6 6y10 Entre10y | 20 disciplinaria licenciado: 5 6n: 10 maestria: | doctorad PUNTAIJE
NOMBRES FUNCIONARIOS iento mientos | dos afio Afios | Afios | afios | Afios | Afios | Afios | afios | afios Afios | Afios | 15Afios | aios | s puntos puntos 15 0:20 TOTAL
No | PUNTAJES 4 8 10 5 10 15 3 7| 10| 13| 15 2 4 6 8| 10 -20 5 10 15 20
1 | JAIRO ALBERTO RENGIFO OSORIO 0 0 0 0 0 15 0 0| 10 0 0 0 0 6 0 0 0 5 10 15 20 81
2 | YANET PATRICIA CRUZ CERON 0 8 0 0 0 15 0 0 10 0 0 0 0 0 0] 10 0 5 10 15 0 73
3 | JONATHAN POLANCO HERRERA 4 0 0 0 10 0 0 0 0 0| 15 0 0 0| 10 0 5 10 15 0 69
4 | SANDRA YANNETH COBO BOLANOS 0 0 10 0 0 15 0 0 0 0] 15 0 0 0 0| 10 0 5 10 0 0 65
5 | ANA DEL CARMEN ASCUNTAR SANTACRUZ 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0| 15 0 0 0| 10 0 5 10 15 0 65
6 | GLADYS AMPARO HURTADO TIMANA 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0] 15 0 0 8 0 0 5 10 15 0 63
7 | CLAUDIA MARGARITA CHANCHI GOLONDRINO 0 8 0 0 10 0 0 0 0 0] 15 0 0 8 0 0 5 0 15 0 61
8 | GUSTAVO ADOLFO MORALES MUNOZ 0 0 0 0 0 15 0 7 0 0 0 0 0 6 0 0 0 5 10 15 0 58
9 | JULIAN RODRIGO OROZCO TORRES 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 6 0 0 0 5 10 15 0 55
10 | MARIA EUGENIA RIVERA SANCHEZ 4 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0| 10 0 5 10 15 0 51
11 | DIANA VICTORIA OBANDO MUNOZ 0 0 10 0 0 15 3 0 0 0 0 0 0 8 0 0 5 10 0 0 51
12 | JENNY LILIANA MOSQUERA ENRIQUEZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 13 0 0 0 6 0 0 0 5 10 15 0 49
13 | LIRIA PIEDAD GARZON ORTEGA 0 0 0 0 0 15 0 7 0 0 0 0 0 6 0 0 0 5 0 15 0 48
14 | JACQUELINE MUNOZ CARRILLO 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 8 0 0 5 10 15 0 45
15 | LUIS ORLANDO TINTINAGO LOPEZ 0 0 10 0 0 0 0 0| 10 0 0 0 0 0 0| 10 0 5 10 0 0 45
16 | LUZIVONNE BURBANO MONEDERO 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0| 10 0 5 10 0 0 44
17 | JOHN EDWIN HERRERA POLO 0 0 10 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 5 0 15 0 41

=* POPAYAN
Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Cédigo Postal: 190003, Conmutador: 8333033
WWW.popayan.gov.co



ALCALDIA DE POPAYAN GEI-170
Version: 07
SECRETARIA DE EDUCACION N
Pagina 6 de 6
Alcaldia de Popaydn
Popayan, 2023-06-05 Radicacion: 20231700264301

18 | CRISTINA ANDREA ZUNIGA QUILINDO 0 0 10 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 8 0 0 5 0 15 0 41
19 | MONICA ALEXANDRA LUNA IMBACUAN 0 8 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 6 0 0 0 5 10 0 0 39
20 | ANDRES FERNANDO FIGUEROA MURNOZ 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 6 0 0 0 5 0 15 0 33
21 | JENNY GABRIELA FAJARDO CALVACHE 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 6 0 0 0 5 0 15 0 33
22 | JESUS MUNOZ RIVERA 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0| 10 0 5 10 0 0 32
23 | WILMAN ANDRES DORADO RODRIGUEZ 4 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0| 10 0 5 10 0 0 32

Siendo el dia 05 de junio de 2023, se da por terminado el PROCEDIMIENTO DE ENCARGO DE DIRECTIVO DOCENTE COORDINADOR, y se informa el resultado del proceso de
evaluacién y decision frente a las solicitudes radicadas, serdn publicadas en la pagina web de la Secretaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan:
WWW.Sempopayan.gov.co y en la cartelera institucional.

Atentamente,
o)
ey )
LEYL LEXANDHA MUN({JZ CEDENO
Secretaria de la Secretaria de Educacion Certificado del Municipio de Popayan
Reviso: .~ Reviso: L. D

na Vabel Jaiiiga Daza (ﬂly Maria flena gflora fugo \/L.»tt;
(Aux. Administrativo Talento Humarno) Profesional Universitario 01
Talento Humano — S.E.M. Popayan
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